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REGULAMIN KONKURSU NA NAJLEPSZA PRACE NAUKOWA | BADAWCZA
Z OBSZARU OBRONNOSCI

Organizatorem Konkursu jest Ministerstwo Obrony Narodowej.

Celem Konkursu jest promowanie dobrych praktyk i efektywnosci realizacji badan

naukowych w obszarze obronnosci panstwa, szczegélnie w zakresie techniki

i technologii obronnych.

Nagrody wramach Konkursu beda przyznawane za najlepsza prace naukowa

i badawcza z obszaru obronnosci posiadajaca charakter aplikacyjny.

Zgtaszane do konkursu prace badawcze powinny by zakoriczone i odebrane

z wynikiem pozytywnym przez zamawiajacego (MNiSW, NCBiR, MON, ...) w okresie od

1stycznia 2010 roku do 30 listopada 2012 roku (liczy sie data przekazania

sprawozdania/raportu korhicowego do zamawiajacego, oraz potwierdzenie przez

zamawiajgcego pozytywnego odbioru wynikéw badari).

Instytucjami uprawnionymi do zgtaszania wnioskéw w konkursie s3:

a) uczelnie wyisze publiczne i niepubliczne;

b) instytuty badawcze, towarzystwa naukowe;

c) przedsiebiorstwa —~ pomioty gospodarcze;

d) konsorcja naukowo-przemystowe skiadajace sie z podmiotéw wymienionych w pkt.
a-c.

Whiosek konkursowy powinien zawierac:

a) zgloszenie wg. wzoru (zatacznik 1 do regulaminu),

b) syntetyczny opis wynikéw pracy badawczej wg. wzoru (zatacznik 2 do regulaminu),

¢) dodatkowo do konkursu mogj zosta¢ dostarczone:

I. wykaz artykutéw i referatéw wg. wzoru (zatacznik 3 do regulaminu),
zwigzanych  bezposrednio z  realizacjy pracy, zamieszczonych
w recenzowanych czasopismach naukowych o randze miedzynarodowej
ujetych w Journal Citation Reports (JCR) z podaniem wskainika IF (Impact
factor) dla danej publikacji (publikacje nie mogg by¢ opublikowane
wczesniej niz 6 miesigcy po rozpoczeciu pracy badawczej i nie péiniej niz 24
miesigce po jej zakoniczeniu, liczy sie data podpisania i zakohczenia
obowigzywania umowy na realizacje pracy);

1. wykaz nagréd przyznanych wynikom pracy wg. wzoru (zatacznik nr 3 do
regulaminu), na wystawach i imprezach targowych o randze
miedzynarodowej.

Whniosek powinien byé skierowany na adres Dyrektora Departamentu Nauki
i Szkolnictwa Wojskowego MON, Al. Niepodlegtosci 218, 00-911 Warszawa, w terminie
do dnia 31 grudnia 2012 roku, na pi$mie (tyko czes¢ | ~ wypetniony zatgcznik 1) wraz
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zzalaczong plyta CD zawierajaca wypelnione wszystkie czeéci — zataczniki 1-3

w formacie Microsoft Word oraz PDF.

Za organizacje konkursu odpowiedzialny bedzie Komitet Organizacyjny Konkursu

zwany dalej Komitetem, powotany przez Ministra Obrony Narodowe;j.

Whioski o nagrodg zostang ocenione pod wzgledem formalnym i zrecenzowane przez

ekspertow. Werdykt zostanie podjety przez Kapitute Konkursowa, zwang dalej

Kapituta, powotang w odrebnym trybie.

Zasady oceny wnioskdow:

a) Oceny formalnej pod wzgledem terminowosci dostarczenia kompletnosci
i zgodnoéci z wzorami dokona Komitet Organizacyjny.

b) Oceny merytorycznej prac dokonaja powotani przez Komitet recenzenci ze
érodowiska naukowego oraz wojskowego (kazdy wniosek zostanie poddany ocenie
min. 2 recenzentéw), na kwestionariuszach zawartych w zataczniku 4, przy ocenie
kierujac sie nastepujacymi giéwnymi kryteriami:

I. aplikacyjno$¢ uzyskanych rozwigzain — mozliwo$¢ szybkiego wdrozenia
i zastosowania w SZ RP w tym ocena uzyskanego poziomu gotowosci
technologii;

Il. efektywno$¢ realizacji badan, wielkos¢ naktadéw na realizacje badar
w stosunku do uzyskanych efektéw;

lll. innowacyjno$¢ i nowoczesnos¢ uzyskanej technologii i rozwigzan.
IV. Poziom publikacji i nagréd uzyskanych w wyniku realizacji pracy.

V. zgodno$¢ z Priorytetowymi kierunkami badaii MON oraz Krajowym
Programem Badari.

c) Ocena wnioskéw konkursowych odbegdzie si¢ zgodnie 2z nastepujacym
harmonogramem:

l. Skfadanie wnioskéw w konkursie do 31.12.2012 .

Il. Ocena formalna wnioskéw do 18.01.2013 r.

lll. Recenzowanie whioskéw do 8.03.2013 r.
IV. Przedstawienie wynikéw oceny formalnej i recenzowania Kapitule
Konkursowej do 15.03.2013 r.

d) Propozycje przyznania nagréd wypracuje Kapitula do dnia 29.03.2013 r.
i przedstawi w formie wniosku do zatwierdzenia Ministrowi Obrony Narodowej.
Suma nagréd w konkursie wynosi 100 000 ztotych. Przyznane moga byé nagrody
indywidualne lub zbiorowe — | stopnia w wysokosci 50000 zlotych, Il stopnia
w wysokoéci 30 000 zlotych, lil stopnia w wysokosci 20 000 zlotych. Kapituta moze nie

przyznaé nagréd w ogdle lub danego stopnia.

Wreczenie nagréd odbedzie sie na VI konferencji pn. Badania Naukowe w Obszarze

Techniki i Technologii Obronnych w kwietniu 2013 r. (dokiadny termin Konferencji

zostanie ogloszony na stronach internetowych MON do dnia 31 stycznia 2013 r.)

Na uroczysto$¢ wreczenia nagréd zostang zaproszone wszystkie osoby, ktorych prace

zostaty zgltoszone do udziatu w Konkursie.

W przypadku nagrody zbiorowej, podziat nagrody na poszczegéinych cztonkéw zespotu

autorskiego pracy odbywa si¢ w oparciu o dane zawarte w zgloszeniu konkursowym

(zatacznik 1).



15. Wyptata nagrody zostanie dokonana w terminie do 30 dni po uroczystym wreczeniu
nagrody i jej przyjeciu przez przedstawiciela wykonawcy.

16. Ministerstwo Obrony Narodowej zobowigzuje sie do promowania zwyciezcow
Konkursu na stronach internetowych Urzedu oraz w prasie resortowej.

Zatgczniki do Requlaminu 4 na 4 stronach




ZAYACZNIK DO REGULAMINU NR 1
JWZOR/

ZGtOSZENIE PRACY DO KONKURSU NA NAILEPSZA PRACE NAUKOWA | BADAWCZA Z OBSZARU

TECHNIKI | TECHNOLOGII OBRONNYCH

Nr rejestracyjny wniosku............cucirennseen. (nadaje przyjmujgcy wniosek DNISW)

Temat zgtaszanej
pracy naukowej.

Rodzaj pracy
(niepotrzebne
wykasowac)

Projekt badawczy rozwojowy

Projekt badawczy zamawiany

Projekt badawczy celowy

Badania naukowe finansowane przez MON (DNiSW) w ramach Planu badar
naukowych i prac rozwojowych i studyjnych

Projekt badawczy Europejskiej Agencji Obrony (EDA)

Projekt badawczy finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej

Projekt badawczy bgdacy wynikiem dziatalnoci naukowej wtasnej lub statutowej
Projekt badawczy promotorski lub habilitacyjny

Inny typ projektu — dOPrecyZoWacl ... e rimsennssessinessnson sesemsenns

Koszty realizacji

pracy

Numer pracy w systemie OSF MniSW lub numer
umowy na realizacje pracy w MON

Nazwa instytucja zgtaszajacej — uczelnia, instytut
n-b, przedsigbiorstwo, itp.

Skfad konsorcjum ktére realizowato prace

konkursowa
Kierownik projektu
tytul, stopied naukowy Imle i nazwisko, | % udziot w nagrodzie
telefon adres e-mail.
Pozostali wykonawcy, cztonkowie zespotu e earesin
autorskiego tytui, stopieri naukowy imig i nazwisko % udziot w nagrodzie
(zaleco si¢ aby % udziaf :oos:vaegdl_r?ych czlonkow zespotu tytud, stopieri naukowy imie i nozwisko ' % udzial w nagrodzie
bodawczego w nagrodzie nie byt nizszy ni2 5%)
tytul, stopieri naukowy imie i nazwisko ' % udzial w nogrodzie
Termin realizacji pracy wynikajacy z umowy
zawartej z Zamawiajgcym (MNiSW, MON,
NCBIR).
Oéwiadczenie kierownika pracy o Oswiadczam, ze zglaszana do konkursu praca zostata
zakoniczeniu pracy. zakoriczona i przyjeta przez  Zamawiajacego
(MNISW, NCBiR, MON)
W DI ceassmaiimmmss Wszyscy czionkowie
konsorcjum zostali poinformowani o zgtoszeniu pracy
w konkursie i nie wyrazili sprzeciwu.

Wyrazam zgode na opublikowanie syntetycznego opisu wynikdw pracy jako artykutu w Biuletynie
Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego i Centralnej Biblioteki Wojskowe].

Podpis kierownika pracy

Podpis i pieczgc kierownika jednostki zgfaszajgcej




ZALACZNIK DO REGULAMINU NR 2
/WZOR/

Syntetyczny opis wynikow pracy badawczej pn. ...

Imiona i nazwiska autoréw opracowania

I. Cele realizacji pracy i ich zgodnos¢ z priorytetami MON

Nalezy wskazac na cele utylitarne i poznawcze zatozone na poczatku realizacji zadania i
powigzanie projektu z obszarami wyszczegdlnionymi w Priorytetowych kierunkach badari
naukowych w obszarze techniki i technologii obronnych na lata 2009-2021.

Il. Zakres realizacji pracy i opis metodyki prowadzonych badan

Nalezy wyspecyfikowac zagadnienia naukowe i obszary tematyczne realizowane w pracy
oraz wskazac krytyczne technologie i metody badawcze, w ktdrych nastapit rozwéj w wyniku
realizacji przedmiotowej pracy.

Ill. Uzyskane wyniki, ich aplikacyjno$¢, osiggniety poziom gotowosci technologii,
odniesienie do dokonan swiatowych

Nalezy przedstawi¢ uzyskane wyniki; demonstratory technologii, prototypy,
oprogramowanie, pokaza¢ funkcje i zadania jakie mogg realizowa¢ na potrzeby obronnoéci,
obszary podwdéjnego zastosowania, omoOwiC uzyskany poziom gotowosci technologii
w odniesieniu do regulacji ujetych w Zataczniku nr 2 do Dec. 425/MON z dnia 20 wrze<nia
2007 r. w sprawie Gfdwnych Celéw i Kierunkéw Polityki Naukowej i Naukowo-Technicznej
resortu obrony narodowej. Uzyskane wyniki przedyskutowa¢ w kontekécie dokonar
swiatowych w przedmiotowym obszarze.

IV. Prezentacja kosztow i efektywnosci realizacji projektu (zgodna z harmonogramem
rzeczowo-finansowym, umow3 i stanem faktycznym realizacji pracy).

Nalezy przedstawi¢ koszty pracy z podziatem na koszty osobowe, zakupy materiatéw
i technologii krytycznych, ustugi zewnetrzne, koszty posrednie obcigzajgce prace i inne.
Wskazac i uzasadni¢, w kontekscie powodzenia projektu, gtéwne koszty poniesione przy jego
realizacji.

Uwagi redakcyjne

Opis powinien zawiera¢ maksymalnie 12 stron tekstu (czcionka 12 pkt. ARIAL, odstep miedzy
wierszami 1) wraz z rysunkami, fotografiami, tabelami i przypisami w uktadzie podanym
powyiej. Opis powinien zawiera¢ wszystkie wyszczegélnione elementy.

Przypisy literaturowe powinny by¢ zamieszczane u dotu strony zgodnie z ogdlnymi zasadami
ich redagowania.

Autorzy opisu powinni mie¢ na wzgledzie, e przesytany materiat, po pozytywne;
rekomendacji kapituty konkursowej, moie zosta¢ wydany jako artykut w Biuletynie
Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego i Centralnej Biblioteki Wojskowej, na co

autorzy wyrazajg zgode.



ZALACZNIK DO REGULAMINU NR 3

JWZOR/

Wykaz artykutéw i referatéw zwigzanych bezposrednio z realizacja pracy, zamieszczonych

w recenzowanych i notowanych na liécie filadelfijskiej (Journal Citation Reports JCR) czasopismach
naukowych o randze miedzynarodowej lub nagréd przyznanych wynikom pracy na wystawach

i imprezach targowych o randze miedzynarodowe}]

Lista wydanych publikacji

L.p. | Imionainazwiska autoréw, tytul | Nazwa czasopisma numer, rocznik, | IF/ rok
publikacji data opublikowania, strony na notowania
ktérych ukazat sie artykul/referat. | w JCR
1.
2.

Oswiadczenie kierownika pracy o zioieniu artykutu do publikacji i oczekiwaniu na wydanie

L.p. | Imiona i nazwiska autoréw, tytut | Nazwa czasopisma planowana IF/ rok

publikacji data, data opublikowania notowania
artykutu/referatu. w JCR

1.

2.

Informacia o nagrodach jakie uzyskaty wyniki pracy

L.p. | Imiona i nazwiska autoréw, tytut Nazwa imprezy, konkursu, Data
nagrodzonej publikacji, nazwa instytucji przyznajacej nagrode, nadania
nagrodzonego urzadzenia itp. kategoria w ktérej nagrode

przyznano.
1.
2.

Oswiadczenie kierownika pracy w przypadku wystepowania ograniczeri formalnych
w zakresie motliwosci publikowania artykutéw i prezentacji wynikéw w przedmiotowym
obszarze wynikajace ze specyfiki, wrazliwosci podejmowanych zagadnien np. dotyczacych
bezpieczefistwa paristwa i ochrony informacji. Oswiadczenie sktadane jest w sytuacji jeeli
wyniki pracy nie byty publikowane/prezentowane z powodow odzwierciedlonych w umowie
o realizacje pracy lub takie ograniczenie pojawito sie w trakcie jej realizacji.

Podpis kierownika pracy




Kwestionariusz oceny wniosku konkursowego nr.

Oceniajacy .....ccemveveecennnes

/WZOR/

Imle i nazwisko

ZALACZNIK DO REGULAMINU NR 4

Pracy pn. ......ceeveeeevieneenenns,

L T T P

L.P.

Kryteria oceny

Zakres

przyznawanych
punktéw

Punkty
przyznane

Aplikacyjnos¢ uzyskanych rozwigzan — mozliwoéé szybkiego
wdrozenia i zastosowania w SZ RP w tym ocena
uzyskanego poziomu gotowosci technologii

0-10

Efektywno$¢ realizacji badan, wielko$é naktadéw na
realizacje badari w stosunku do uzyskanych efektéw

0-5

Innowacyjnos¢ i nowoczesnos¢ uzyskanej technologii i
rozwigzan

0-5

Poziom publikacji i nagréd uzyskanych w wyniku realizacji
pracy.

0-3

Zgodno$¢ z priorytetowymi kierunkami badart w MON oraz
Krajowym Programem Badan

0-3

Suma punktéow

26
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